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Pourvoi n° 17-10390

Motifs : "Vu l'article 19, § 2, a, de la convention de Lugano du 30 octobre 2007, lu à la lumière
de l'article 19, § 2, a, du règlement (CE) n° 44/2001 (…) ;

Attendu que, pour déclarer la juridiction prud'homale française incompétente pour statuer sur
les demandes de la salariée et renvoyer celle-ci à mieux se pourvoir, l'arrêt retient que si le
dernier poste occupé par Mme Y..., employée internationale, était effectivement en France,
cette salariée a travaillé de façon temporaire sur le territoire français comme en Afrique du
Sud, dans le cadre de détachements temporaires successifs à durée prédéterminée et
convenue, comme en témoignent les avenants signés entre les parties ; qu'ainsi la salariée ne
peut prétendre avoir exercé habituellement son travail en France ;

Qu'en se déterminant ainsi, sans rechercher si la France n'était pas le lieu où la salariée avait
accompli la majeure partie de son temps de travail pour le compte de son employeur en tenant
compte de l'intégralité de sa période d'activité, la cour d'appel n'a pas donné de base légale à
sa décision (…)".
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